» »("P\,@~ e & g 7 ’ = ¥
OSRE 9x W ok
%‘w ' 7 & ’%;f

—— e i~

DIMANCHE 3 MAIl - 10h00
ECHANGES DE PLANTES - CAMPING DES BAIES

£ ‘LA\/BJ' 2026 e T

Dans le stationnement du Camping des Baies

(368, ch St-Pierre) Beau temps mauvais temps. | e <)
‘*ECHANGE

- Quoi apporter? tu apportes des boutures ou mottes de
plantes vivaces bien identifiées. (plantes intérieures ou exté- .DE PLANTES, ARBUSTES * <
rieures) e, ETVIVACES . oxs

Tu peux apporter tes chaises, tables et abri au besoin.  Baches pour ne pas salir le stationnement.

- Comment ¢a fonctionne?  arrivée a 9:30 a 10:00 pour ceux qui doivent s'installer seulement.

- De 10 h a midi: échange entre les résidents de Saint-Claude qui apportent de quoi troquer seule-
ment. (ex: t'en apportes 3 tu en prends 3, pas 4)

- De Midi a 14 heures: libre pour échanges ou dons de plantes restantes pour tous les résidents.

- 14 heures : fin, on repart en laissant les lieux propres.

295, Route de I'église Sainte 0’ lanoe

Saint-Claude

Q. (819)845-7795

¥4 directrice@st-claude.ca

@ www.municipalite.st-claude.ca

Heures d'ouvertures:
du lundi au jeudi 8h a 16h




NOUVELLES MUNICIPALES

EN BREF - CONSEIL MUNICIPAL

Voici quelques faits saillants de la séance du conseil du 2 mars dernier:

Situation financiére
- Dépdt des états financiers 2025 : la municipalité termine I'année avec un surplus de 46 564 $.
- Les rapports ont été présentés par Raymond Chabot Grand Thornton et aucune inquiétude n’a été soulevée.

Urbanisme

- Acceptation d’une dérogation mineure pour une propriété du rang 9 afin de permettre un lotissement malgré une
largeur inférieure a la norme.

- La demande devra toutefois étre validée auprés de la CPTAQ.

Réglements municipaux

- Avis de motion donné pour un nouveau code d'éthique des élus, et présentation du projet. (réglement 2026-347)

- Avis de motion donné et adoption d'un projet de réglement sur I'entretien et I'occupation des immeubles.
(reglement 2026-348)

- Une consultation publique aura lieu le 13 avril 2026 a 19h30.

Sécurité incendie
- Octroi du contrat de ramonage des cheminées pour 2026 (service offert aux citoyens).
- Acceptation du rapport annuel incendie 2025.

Travaux publics, voirie et sécurité routiére

- Renouvellement de I'inscription des véhicules lourds municipaux.

- Octroi du contrat de fauchage des bords de route pour 'été 2026.

- Demande officielle au Gouvernement du Québec de revoir les normes du programme TECQ, jugées trop contrai-
gnantes pour les routes rurales & rechargement de gravier.

- Autorisation pour I'achat d’un nouveau radar pédagogique pour sensibiliser a la vitesse.

Sports et loisirs
- Embauche de Jacob Roy pour I'entretien du terrain de balle.

Administration municipale
- Autorisation pour I'achat d’'un nouveau systeéme téléphonique afin d'améliorer les communications et remplacer un
systeme désuet.

Environnement et qualité de vie

- Dépdt du bilan 2025 de la qualité de I'eau potable. (disponible sur notre site internet, onglet « documents »)

- Embauche d’un stagiaire en environnement pour I'été 2026 en collaboration avec I'Université de Sherbrooke.
Monsieur Marc-Antoine Lapointe a été nommé et sera en poste a I'été 2026.



NOUVELLES MUNICIPALES

Reel 2025 Réel 2024

Revenus de fonctionnement 2759473% | 2780744 %

Charges de fonctionnement (3082 194 $)| (2907 832 9)

Excédent de fonctionnement (322721%)] (127 088 %)

Amortissement 707 662 $ 696 122 $

Remboursement de la dette a long terme (315796 $)| (166 644 %)

Activités dinvestissement 225818)]  (756419%)

Excédent de financement a des fins fiscales 46 564 $ 326749 $

Réel 2025 Réel 2024

$ % $ %
Taxes municipales 1786 472 % 64,74%| 17697419%| 63,64%
Compensations tenant lieu de taxes 5606 $ 0,20% 7024% 0,25%
Transferts 459 109 $ 16,64% 569 389 $| 20,48%
Services rendus 349 451% 12,66% 303205%| 10,90%
Imposition de droits 97726 $ 3,54% 97 483 $ 3,51%
Amendes et pénalités 8717 % 0,32% 7949%1 0,29%
Revenus de placements de portefeuille 311159% 1,13% 374259%]  1,35%
Autres revenus dintérét 82059% 0,30% 68659% 0,25%
Autres revenus 13072 $ 0,47% (18337 $)| -0,66%
Total 2759473 % 100,00%| 2780744 $| 100,00%
: . $ % $ %
Administration générale 404 638 $ 13,13% 376919 %] 12,96%
Sécurité publique 500789 $ 16,25% 452 858 §| 15,57%
Transport 1344 463 % 4362%| 12304643 4232%
Hygiéne du milieu 325883 % 10,57% 345456 | 11,88%
Aménagement, urbanisme et développement 128537 $ 417% 1558149%] 536%
Loisir et culture 312626 % 10,14% 286 626 $ 9,86%
Frais de financement 65258 % 2,12% 59695 $ 2,05%
Total 3082194 % 100,00%| 2907 832 $| 100,00%




NOUVELLES MUNICIPALES

JOURNEE DE L’ARBRE SAMEDI 16 MAI - 9h 4 12h

(295, Route de I’Eglise)

- Distribution d’arbres (coniferes & feuillus)
- Compost gratuit (apportez votre chaudiere ou sac)

- Vente de cartes de membres - Association Eaux & Berges du Lac Boissonneault
- Achat de vignettes pour la station de lavage a bateaux

- Recyclage en tout genre
- Piles § ampoules fluo-compact, sieges d’auto pour enfants
- Appareils électronique, cartouches d’encre
- Guirlandes de Noél, détecteurs de fumée & Co2
- Pneus d’auto (24 po maximum, sans les jantes)

NOUVEAUTE - SERVICE DE GARDE EN COMMUNAUTE

Voisin de la bibliothéque Iréne-Duclos, le nouveau service de garde en communauté a ouvert ses portes le
23 mars dernier !! ls sont affiliés avec le bureau coordonnateur du CPE Magimo, qui supervisent les
différentes installations sur notre territoire.

Nous souhaitons la bienvenue aux éducatrices & enfants de L

"0 petits pieds du bonheur" ! e
PP 0 petits pieds
Cette offre s'inscrit comme 2e service de garde a Saint-Claude. dv bonheor

INFORMATION & INSCRIPTION ET/OU LISTE D’ATTENTE

Service de garde en communauté - « O petits pieds du bonheur » - 567, Rang 7
Cassandra St-Pierre 819 588-8003
Danyka St-Pierre 819 571-3931

Service de garde en milieu familial - « Tintinnabulle » - 368, Rang 8
Mélanie L'Heureux - 819 239-8359




URBANISME & ENVIRONNEMENT

Ménage du printemps - faites attention a ce que vous jetez

Avec le beau temps qui pointe le bout de son nez, nous sommes portez a faire le ménage a la maison et
vouloir se départir de plusieurs choses. N'oubliez pas que la municipalité offre 4 semaines ou c’est
gratuit d’aller porter ses gros rebuts a I'écocentre de la MRC. Ces semaines sont identifiées dans

votre calendrier municipal, soit en mai, juillet, septembre et novembre.

Ensuite, la journée de I'arbre aura lieu samedi le 16 mai de 9h a 12h, et en plus de pouvoir venir chercher
quelques jeunes arbres et du compost, nous recueillons plusieurs articles pour aller les porter au recyclage:
piles, ampoules fluo-compact, pneus d’automobiles, ordinateurs, télévision et autres appareils électro-

niques.
I I I I I I I S S S s .

Dépots de gros rebuts - c’est gratuit!

Saviez-vous que la Municipalité de Saint-Claude a été la toute premiére de la MRC a offrir la gratuité des

gros rebuts a ses citoyens???

Durant ces 4 semaines, nous allons payer la facture a votre place, lorsque vous allez porter des gros rebuts
a I'écocentre du Val-Saint-Francois :

. 13 au 16 mai

° 8 au 11 jUI"et VAL_
. 2 au 5 septembre & SAINT-
. 18 au 21 novembre MRC DU FRANGU|S

Infos, horaire et autres tarifs se retrouvent a la derniére page de ce bulletin.




~ GROUPE ENTRAIDE
SOIREES DANSANTES AVEC ORCHESTRE

LIEU: Centre Aux Quatre Vents (563, Rang 7)
Orchestre : Estelle et Ray Apportez vos consommations

Prixd’entrée:10 $

. 11 avril - 20h Theme : Soirée rétro!!
. 9 mai - 20h Theme : Féte des meres!

St-Claude, le 25 mars 2026

Aux membres du club Groupe d'Entraide St-Claude

. | | fadog
Objet : Avis de convocation

Assemblée générale annuelle 2026 Groupe d'Entraide
du Groupe d’entraide de St-Claude (FADOQ) de St-Claude

Estrie
Madame, Monsieur,

Par la présente, vous étes convies a I'Assemblée générale annuelle des
membres qui aura lieu :

Date : 28 avril 2026
Heure : 19 heures
Lieu : Salle Aux Quatre Vents

563, rang 7, St-Claude, Qc JOB 2NO

Dans l'attente et le plaisir de vous accueillir, veuillez recevoir, Madame, Monsieur,
I'expression de nos salutations distinguées.

Le Groupe d'entraide de St-Claude (FADOQ)

Sylvie Maunice

Signature du secrétaire




| VENTE DE GARAGE - INSCRIPTION

| Les 15-16-17 mai sera le long week-end des ventes de garage !

I . o .
| Merci d’envoyer vos dates, adresse et catégories d'articles.

: Nous publierons le tout dans la prochaine édition de

| U'Info-municipal au début du mois de mai.

: 819 845-7795 #3  loisirs@st-claude.ca

BIBLIOTHEQUE IRENE-DUCLOS

Réouverture officielle - 5 mai a 18h30
Les travaux de rénovations seront terminés et nous serons préts a vous recevoir!!
Horaire

mardi et jeudi soir 18nh30 a 19h30
samedi matin de 10h a 11h30




LOIS RS

INSCRIPTIONS - BALLE 5-13 ANS

Les inscriptions pour la balle des 5-13 ans sont commencées!

Des copies papier seront envoyés via les sacs d’école a Notre-Dame-du-Sourire.

Merci de le remplir et de le retourner au secrétariat de ’école, au
bureau municipal ou par courriel: loisirs@st-claude.ca

Codlt: 30,00% par enfant

Début des pratiques : 26 mai
5-7 ans et 7-10 ans: 18h15 10-13 ans: 19h00

Début des parties: 23 juin
Parties: 5-7 ans: 18h00 7-10 ans: 19h00 10-13 ans: 20h00

INSCRIPTIONS - CAMP DE JOUR
DES LE 22 AVRIL !!

Durée : du 29 juin au 14 aoit (7 semaines)

Horaire : 9h a 16h (service de garde optionnel de 7h a 17h30)

Site d’accueil : Ecole primaire Notre-Dame-du-Sourire (301, Route de I'Eglise)

Age: A partir de 4 ans (au 1° janvier 2026), jusqu’a 12 ans
*** (Ceux de 4 ans, votre enfant doit étre autonome) ***

Tarifs résident : 240$ pour le 1°" enfant, 230$ pour le 2° et 225$ pour les suivants, incluant
les sorties et activités spéciales.

40$ supplémentaire par enfant si inscription recue aprés le 30 mai.
Tous les enfants qui frequentent I’école primaire sont considérés comme résident (avec preuve)

Tarifs non-résidents : 400% par enfant incluant les sorties.

40$ supplémentaire par enfant si inscription recue apres le 30 mai.

Service de garde : 130$ pour 17 jours, ou 180% pour l’été au complet
Horaire: 7h a 9h et 16h a 17h30
Des frais de 5% par tranche de 10 minutes vous seront chargés apres 17h30

** Le formulaire sera envoyé par le sac d’école et disponible sur notre site internet. **



LOIS RS

OUVERTURE DES PLATEAUX SPORTIFS

Voici le calendrier d’ouverture des plateaux sportifs, de loisirs et de plein air:
. Volley-ball: mi-mai

e  Terrain de balle: mi-mai (ligue organisée 4 soirs / semaine) @

. Pickleball / patinoire extérieure: ler mai

. Disc Golf: 1er mai (parcours de 9 trous, secteur du village)

. Géocaching: ler mai (5 stations sur notre territoire)

. Pointe Marchand: ouvert a ’année RN '
Pétanque: mi-mai id \G
GEOCACHING

LIGUE DE VOLLEY-BALL ,
RESPONSABLE & JOUEURS RECHERCHES

Une ligue de volleyball a Saint-Claude? Pourquoi pas!

Et si on bougeait ensemble cet été? La Municipalité lance l’idée de créer une ligue de vol-
leyball amicale a Saint-Claude, ouverte a tous les niveaux!

Que vous soyez débutant, joueur occasionnel ou compétitif, [’objectif est simple : s’amu-
ser, bouger et créer des moments rassembleurs dans notre communauté.

Ce serait une belle occasion de rencontrer de nouvelles personnes, de rester actif et de
profiter de nos installations locales.

Formule flexible selon l’intérét :
Equipes mixtes

13anset+

Matchs amicaux en soirée

Saison courte et conviviale
Aucune pression, juste du plaisir!

On veut connaitre VOTRE intérét!

Si ca vous tente de jouer ou méme de donner un coup de main a l’organisation,
manifestez-vous aupreés de la Municipalité.

819 845-7795 #3 loisirs@st-claude.ca




INCENDIE INCENDIE

Permis de brilages extérieurs et certificats de foyers conformes

Tout comme les permis de briilages extérieurs, (branches, abatis etc.) ce sont les garde-feu qui
émettent les permis sous plusieurs critéres. Ils répertorient les adresses, le lieu exact du brilage par
localisation sectorielle et prennent une photographie afin d’aviser la centrale d’appels 911. Cette dé-
marche permet, entre autre, d’éviter des déplacements inutiles de la brigade en cas d’appels pour feu
ou fumée apparente. (Notez que malgré un permis, une plainte pour nuisance nécessitera un tel dé-
placement.) Elle permet également a I’équipe de savoir avec exactitude ou ont lieux les brilages, donc
les risques, quotidiens. EN RESUME, UN PERMIS EVITE LA VISITE DES POMPIERS (si tout est fait dans
les normes)!

Exemple de feu non conforme nécessitant
un permis de brulage a ciel ouvert.

Exemple d’installation de foyer

extérieur conforme :

Pour les permis de brilage a ciel ouvert, (branches, abatis etc.) un permis est requis aux
24h puisque ce type de permis doit répondre a plusieurs critéres variables quotidiennement. L’indice
de la SOPFEU, la vitesse des vents, le diametre et le volume des combustibles, la proximité d’autres
potentiels combustibles etc...

Pour les foyers conformes, le certificat est valide pour ’année. Le garde-feu vérifie entre
autre, la surface ou repose le foyer, la présence d’un pare-étincelle et ou d’une cheminée, différentes
distances etc.

*Note pour tous les foyers extérieurs certifiés en 2020 : nous repasseront dés le 1°" avril, afin de
renouveler le certificat et de photographier la zone de feu pour compléter le dossier.

Comme mentionné I’an dernier, si rien n’a bougé, ce sera renouvelé!

Pour information :
(Permis requis entre le 1*' avril et le 15 novembre)

Appeler entre 10h00O et 18h00 - si possible une journée d’avance

Secteur Lac Boissonneault, Rang 8-9: Yannik Scrosati : 819 446-5943
Secteur St-Claude Nord, village et Rang 7: Léa Guillemette: 873 661-1814
Secteur Rang 5 et 6: Steve Morin: 819 674-0052

Jean Labrecque, Matricule 23, Directeur Incendie : 819 845-7795 poste 5

INCENDIE
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(O) PREVENTION INCENDIE &

INCENDIE INCENDIE

RAMONAGE DES CHEMINEES - RAMONAGE HEBERT
du 11 mai au 25 septembre 2026

Un accroche porte vous sera remis comme d’habi-
tude dés que nous passerons chez vous.

Pour obtenir davantage d’informations ou un ren-
dez-vous pour faire I’intérieur, veuillez nous con-
tacter au 819 260-1542.

Prendre note : Le frais de ramonage est assumé par
la municipalité sur les batiments principaux.

Sila trappe de récupération est située a l'intérieur,
c’est au propriétaire a ramasser la suie.

Si vous souhaiter faire des taches supplémentaires lors de leur visite, voici les frais:

. Nettoyage des tuyaux a fumée, si doit enlever le tuyau apres le poéle
. 60.00% avant taxes

. Vidanger la suie a ’'intérieur: 50.00% + tx
. Sortir la balayeuse pour nettoyer: 100.00$ + tx
. 2e cheminée sur le méme batiment: 71.00$ + tx

Hors saison : 200.00$ avant taxes par conduit

La saison des feux
débute le 1¢" avril...
et ce n'est pas
un poisson d'avril!
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LES BONS REFLEXES
POUR EVITER LA FRAUDE

Surveiller ses opérations financieres
o Verifier régulierement ses relevés bancaires,

Etre alerte aux tactiques engendrant de " . _
d'investissement et de cartes de crédit.

la pression, de la peur, des menaces ou 5 . .
) o Activer les alertes de transaction aupres de
encore un sentiment d'urgence. s o
son institution financiere.

Signaler immédiatement toute activité suspecte.

Protéger ses informations personnelles :
» Ne jamais partager ses mots de passe, codes ou numéro didentification personnelle (NIP).
o Utiliser des mots de passe forts et différents.
e Activer la double authentification sur les comptes importants (banque, courriel).

Limiter les informations personnelles diffusées sur le Web.

Se méfier des communications non sollicitées:
o Ne jamais cliquer sur un lien ou ouvrir une piéce jointe provenant d'un courriel ou
texto douteux ou non sollicité.
o Verifier I'adresse de I'expéditeur a partir d'une source sire.
e Siun organisme prétend vous contacter, raccrochez et appelez vous-méme au

numéro officiel.

Se tenir informé
e Consulter les sites officiels (ex. : gouvernement, corps de police,
organismes d'application de la loi) pour connaitre les fraudes
courantes et leurs fagons de communiguer avec vous.
e Parler des campagnes de sensibilisation avec son entourage.

Faire preuve de scepticisme.




DESTINATION

L) CARREFOUR

Apprenti-Stage : ta premiére expérience en emploi

Tu as entre 14 et 16 ans et tu veux découvrir le monde du travail? Comment ¢a fonctionne?

APPRENTI-STAGE est fait pour toi! . . N
Inscription (février a mai)

Formation préparatoire (mai)

.
Découvre le monde du travail L]
® Entrevues Express avec les employeurs
.
.

® 30 heures de stage dans un organisme de ta région
® 300 $ de bourse pour ta participation

® Une formation pour bien te préparer

® Un accompagnement pour taider a réussir

Stage de 80h en été
Remise de la bourse a lautomne

Comment participer?

) A L ; Remplis le formulaire et tu devras assister a une formation préparatoire a

Les attitudes gagnantes pour étre apprécié-e en emploi }
'emploi qui se tiendra en mai.

® Comment communiquer avec ton patron

® | es clés pour réussir ton entrevue

® Des compétences utiles pour tes futurs emplois
D N

139, Principale Nord ) .
’ Lundi 8h30 & 16h30 O Desjardins
Richmond (Qc) JOB 2HO s 3 r
iy [ i POUR L ENMPIO
Téléphone : 819 826-1999 Mercredi 8h30 a 18h00

Télécopieur : 819 826-2242 Jeudi 8h30 & 16h30

richmond@destinationcarrefour.com

ASSEMBLEE
NATIONALE
DU QUEBEC

BACHAND

DEPUTE DE RICHMOND

PARTENAIRE impliqué dans sa communauté




CENTRE D'ACTION BENEVOLE DE WINDSOR ET REGION

Deux nouvelles ressources pour accompagner les ainés

Ghislain Allard
redaction@actualites-letincelle.com

Windsor — Le Centre d’action bénévole
de Windsor et région confirme I'arrivée de
deux nouvelles ressources pour veiller au
mieux-étre des personnes de 50 ans et
plus.

Ainsi, I'équipe du CAB s’agrandit. « Nous
vous présentons Isabelle Gosselin et
Lucie Lemelin, nos nouvelles collégues,
intervenantes auprés des ainés. Elles
sont présentes pour accompagner les
personnes de 50 ans et plus dans leur mi-
lieu de vie, afin de briser leur isolement,
de favoriser leur autonomie et d’améliorer
leur condition de vie », souligne Marie-Eve
Riendeau, coordonnatrice des services
de maintien & domicile et communications
au CAB de Windsor et région.

Elles agissent comme un pont entre les
ainés et les ressources communautaires,
en les informant, les référant et les ac-
compagnant dans leurs démarches

Statistique Canada embauche

Leurs principales taches consistent a sou-
tenir les personnes lors d’'un moment de
vulnérabilité et a accompagner a court
terme les personnes dans la recherche de
solutions aux problématiques rencon-
trées. Elles pourront donc contribuer a
I'amélioration du bien-étre et a soutenir
I'actualisation de I'autonomie ainsi que le
maintien des activités dans la vie quoti-
dienne et dans la communauté. Les inter-
venantes pourront référer, en cas de be-
soin, en collaboration avec la commu-
nauté.

L'équipe du CAB est composée de 110
bénévoles, de sept membres du conseil
d’administration et de huit employés. Pres |
de 600 personnes bénéficient des servi-
ces régulierement. Elle intervient a Saint-
Claude, a Saint-Denis-de-Brompton, a
Saint-Frangois-Xavier-de-Brompton,  a
Stoke, a Val-Joli et a Windsor.

gentre Is-:::::llon del;/uf;érabilité.
‘action
bénévole

de Windsor & Région

Renseignements importants :

Gc lin, intervenantes de milieu auprés des ainés en

dans votre collectivité pour
le Recensement de 2026!

- Environ 32 000 emplois au recensement sont offerts partout
au Canada.

- Le taux de rémunération est de 25,87 $ I’heure pour les postes
sans fonctions de supervision et de 31,32 $ I'heure pour
les postes de supervision, en plus des dépenses admissibles.

« La période d'emploi pour les postes du
recensement est de mars a juillet 2026,
selon le poste et le lieu de travail.

« Vous devez étre disponible pour travailler
selon un horaire flexible, ce qui comprend le jour,
le soir et la fin de semaine.

Les données du recensement sont
utilisées pour planifier les programmes
et les services qui soutiennent I'emploi,
I'éducation, le transport en commun

et les soins de santé.

Joignez-vous a I’équipe du Recensement
de 2026 pour effectuer un travail utile qui
a une incidence sur votre collectivité.

Postulez dés maintenant et parlez-en a un ami ou une amie
recensement.gc.ca/emplois

Pour obtenir de I'aide, veuillez composer le 1-833-830-3106
Téléscripteur (ATS) : 1-833-830-3109

Statistics
Canada

Statistique
Canada

i



VAL-
W SAINT-
mrcou FRANGOIS

Taxe sur I'immatriculation des véhicules de promenades (TIV)

TRANS-APPEL )j”

Lors de la séance du 21 janvier 2026, les élus de la MRC du Val-Saint-Frangois ont voté & la majorité en
faveur d’'une contribution liée a l'immatriculation, en mettant en place une taxe sur I'immatriculation des

véhicules de promenade dés 2027.

Dans un contexte ou les besoins de mobilité augmentent dans les municipalités, ou les mécanismes actuels
de financement limitent la capacité de planifier le développement, cette option s'avére un levier de finance-

ment stable et récurrent afin de développer et d’améliorer le transport collectif sur son territoire.

Bien que la TIV offre une opportunité d’aller plus loin et surtout, d’avoir de la prévisibilité au fil des années,
la MRC continue d’exiger un engagement financier du gouvernement pour les opérations du transport

collectif en dehors des grands centres urbains.

Comme des dizaines d’'autres MRC et municipalités au Québec, la taxe sur Iimmatriculation des véhicules
de promenade (TIV) est devenue un outil incontournable pour répondre au besoin des citoyens d’avoir une
plus grande offre en transport collectif ou de meilleures options de déplacements adaptées a la réalité des

municipalités locales.

Information; val-saint-francois.qc.ca/services/transport-collectif/




VAL'
SAlNT'
mrcou FRANGOIS

De culture innovante

ECOCENTRE 4

HEURES D'OUVERTURE - 2026
Ouvert du 29 avril au 28 novembre
DIMANCHE - LUNDI- MARDI —— FERME

MERCREDI - JEUDI - VENDREDI — 9 H A 17 H
SAMEDI —9HAI15H

A I'écocentre, chacun met la main & la pdte : les usagers doivent décharger leurs matiéres
eux-mémes. Merci de votre collaboration.

9 666, chemin Keenan, Melbourne

www.val-saint-francois.qc.ca
info.mrc@mrcvsf.ca

INFORMATION

T. 819 826-6505 poste 321 /819 518-2544

TARIFICATION 2026

MATELAS ET MEUBLES REMBOURRES —> 20.00 $/ morceau
. BARDEAU D'ASPHALTE TRIE 90.00 $/m3

GRATUIT

® Bois, branches

—
BARDEAU MELANGE A D'AUTRES MATIERES
MATERIAUX DE CONSTRUCTION NON 2 refusé

VALORISABLES — voir la grille ci-dessous

Exemples : fenétre, papier noir, bois avec
métal ou plastique, gypse, laine isolante,
vinyle, etc.

VOLUME TARIFICATION 05 m3 - comparable &
(M3) NON VALORISABLE ! un bac de 360 litres

moins de 0.5 m3 gratuit
0.5 m3 25.00 §
1m3 50.00 MATIERES REFUSEES
1.5m3 75.00 $ Le béton armé, les blocs de béton de 2pi
— 150.00 de diamétre ou plus, I'asph_alte,lles )
pneus, les souches et le bois créosoté
5m3 250.00 §

sont refusés en tout temps & I'écocentre.

® Briques et béton non
armé (moins de 2x2 pi)

e Carton

® Electroménager

® Herbe et feuilles

® Matériel électronique

® Matériel réutilisable

® Métal

e Plastique agricole

e Résidus domestiques
dangereux

® Styromousse no.6

® Verre

e Vétements

® Tubulures acéricoles

® Terre non contaminée



