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** ACCÈS GRATUIT ** 
SENTIERS PÉDESTRES - POUDRIÈRE DE WINDSOR 

 

Nous vous rappelons que l’accès aux sentiers pédestres & pistes de ski de fond sont gratuits pour tous les 
résidents de Saint-Claude, au parc historique de la Poudrière de Windsor. 

 

Plus de 20km de sentiers pédestres sont disponibles durant tout l’année.  
 

L’accès gratuit est rendu possible grâce à une entente avec la Ville de Windsor. 
 

342, rue Saint-Georges, Windsor, QC 
819 845-5284       poudriere@villedewindsor.qc.ca 



2 

  

 

EN BREF - CONSEIL MUNICIPAL 
 

Voici quelques faits saillants de la séance du conseil du 2 février dernier: 

• La municipalité appuie officiellement le projet du Camping des Baies visant l’implantation d’un com-

merce de proximité (dépanneur) ouvert au public. Le projet sera déposé au programme du Fonds 

régions et ruralité. 

• La municipalité a mentionné son intérêt à participer à une étude régionale pour évaluer la possibilité 

de mutualiser et optimiser des services incendie avec d’autres municipalités, et ce en collaboration 

avec la MRC des Sources, considérant que nous desservons une portion du territoire de                    

Saint-Georges-de-Windsor, et aussi des ententes d’entraides avec les villes avoisinantes. 

• Achat d’équipements pour les pompiers (masques, habits de combat et radios) pour +/- 22 000 $. 

• Les pompiers poursuivent des formations spécialisées (pompier niveau 1, autopompe, désincarcéra-

tion, matières dangereuses, etc.), entièrement payées par la municipalité. 

• Contrat accordé pour l’abat-poussière pour 2026 et 2027 (chlorure de calcium) 

• 56 000$ en 2026 à un taux de 0.0,4660$/litre  / 57 000$ en 2027 à un taux de 0,4750$/litre  

• La municipalité confirme l’utilisation conforme de la compensation de 311 831 $ reçue du ministère 

des Transports pour l’entretien des routes locales en 2025. 

• La firme d’ingénieurs Artelia a été mandatée pour effectuer l’inspection statutaire obligatoire du bar-

rage, qui doit être réalisée une fois aux 5 ans. Coût : 8 475 $ 

• Refinancement d’un emprunt datant de 2021 lié à l’achat du camion-citerne  (montant : 255 600 $, 

taux : 3,97 %), pour 5 ans. 

• Le conseil autorise certains employés municipaux et élus à participer à différents congrès profes-

sionnels (incendie, voirie, administration municipale). 

NOUVELLES MUNICIPALES 



3 

 

NOUVELLES MUNICIPALES 
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Fonte des neiges : quelques rappels importants 

 

La période de dégel apporte son lot de défis, notamment au niveau de 

l’écoulement de l’eau et de la propreté des terrains. Les citoyens sont 

invités à dégager les puisards et fossés près de leur propriété afin de 

faciliter l’écoulement de l’eau. 

 

Nous rappelons également l’importance de : 

• Ramasser les déchets apparus après la fonte des neiges ; 

• Éviter de déposer de la neige ou des débris dans la rue ; 

• Vérifier les drains et descentes pluviales. 
 

Ces gestes simples contribuent à prévenir les inondations localisées et à garder notre milieu propre et sécu-

ritaire pour tous! 

Ménage du printemps - faites attention à ce que vous jetez 
 

Avec le beau temps qui pointe le bout de son nez, nous sommes portez à faire le ménage à la maison et 

vouloir se départir de plusieurs choses. N’oubliez pas que la municipalité offre 4 semaines où c’est gratuit 

d’aller porter ses gros rebuts à l’écocentre de la MRC. Ces semaines sont identifiées dans votre calendrier 

municipal, soit en mai, juillet, septembre et novembre. 

 

Ensuite, la journée de l’arbre aura lieu samedi le 16 mai de 9h à 12h, et en plus de 

pouvoir venir chercher quelques jeunes arbres et du compost, nous recueillons plu-

sieurs articles pour aller les porter au recyclage: piles, ampoules fluo-compact, pneus 

d’automobiles, ordinateurs, télévision et autres appareils électroniques. 
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PRÉVENTION INCENDIE 
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PRÉVENTION INCENDIE 
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GROUPE ENTRAIDE 
SOIRÉES DANSANTES AVEC ORCHESTRE 

 

 

LIEU:  Centre Aux Quatre Vents (563, Rang 7) 
 

Orchestre : Estelle et Ray           Apportez vos consommations       
 

Prix d’entrée : 10 $  
 

• 14 mars - 20h  Thème : Le vert est à l’honneur!  
• 11 avril - 20h   Thème: Soirée rétro  

 

RÉUNION LIGUE BALLE FÉMININE  
 

Une réunion se tiendra mercredi le 25 mars prochain, à 19h, à la salle du  
conseil de Saint-Claude, au 295 Route de l’Église, 2e étage.  
 
Toutes les personnes intéressées à jouer cet été dans la ligue de balle  
peuvent de se présenter à cette rencontre d’informations. 

 

Date: 25 mars , 19h 
Lieu: Salle du conseil de Saint-Claude.  
(295, Route de l’Église, 2e étage) 
But: Rencontre d’information concernant le début du calendrier  
 
Info & inscription:  Carolyne  Nault - 819 578-2003        Sarah Therrien 819 578-2393 

Offre d’emploi – Préposé au terrain de balle 
 

Principales tâches 
• Effectuer l’entretien général du terrain (excluant les pelouses) 
• Tracer les lignes avant les parties 
• Gérer l’éclairage du terrain 
• Remettre et ranger le tableau d’affichage électronique après les matchs 
 

• Expérience pertinente (bénévole ou travail) : un atout 
• Autonomie, maturité et sens des responsabilités 
 
Veuillez faire parvenir votre CV, accompagné d’une lettre de présentation, avant le jeudi 26 mars, par courriel à 
loisirs@st-claude.ca 
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Merci pour ce magnifique carnaval d’hiver! 
 

La Municipalité tient à remercier chaleureusement les près de 1 000 participants 
qui ont pris part au Carnaval d’hiver du 21 février dernier. Votre présence a  
contribué à faire de cet événement un véritable succès! 
 

Au total, ce sont plus de 850 chocolats chauds et 300 tasses de café qui ont été  
servis pour réchauffer petits et grands. Les citoyens ont pu profiter gratuitement de 
nombreuses activités, dont le concours du bûcheron, le lancer du sapin, le curling 
gonflable, le fatbike, deux présentations sur les oiseaux de proie, la glissade sur 
tubes et bien plus encore. 
 

Merci à tous les participants, bénévoles et partenaires pour cette journée remplie de 
plaisir, de rires et de belles rencontres hivernales! 
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OFFRE D’EMPLOI 
 Animateur (trice) de camp de jour 

 

Responsabilités 
Planifier, organiser et animer des jeux et activités 4-12 ans ; 
Anime en duo un groupe de 20 à 30 jeunes ; 
Aider au bon déroulement lors des ateliers & sorties spéciales ; 
Prépare les activités et le matériel nécessaire. 

 

Exigences:  Âge minimum: 14 ans, être responsable, dynamique et créatif, 
et être disponible pour TOUTE LA DURÉE du camp 
 

Conditions de travail 
Durée : Du 29 juin au 14 août (7 semaines) flexible, entre 2 à 4 jrs/semaine        
Salaire: salaire minimum en vigueur été 2026 
 

Formations disponibles rénumérées (premiers soins et/ou animation)  
 

Pour poser votre candidature, faire parvenir votre curriculum vitae avec une lettre de pré-
sentation avant jeudi 19 mars 16h à M. François Séguin, au  
loisirs@st-claude.ca, ou à l’adresse suivante :  
 

Municipalité de Saint-Claude        295, route de l’Église    Saint-Claude, QC     J0B 2N0 

** INFOLETTRE MUNICIPALE - INSCRIPTION ** 
 

Nous avons mis en place un système pour informer la population, par courriel. 
 

Que ce soit pour les prochaines activités et/ou projets, ou tout information pertinente à trans-
mettre à nos citoyens.  
 

Il suffit de nous contactez !!  Déjà plus de 30 inscriptions. 
 

819 845-7795 #3    loisirs@st-claude.ca  

VENTE DE GARAGE - INSCRIPTION 
Les 15-16-17 mai sera le long week-end des ventes de garage à Saint-Claude! 
 

Merci de nous envoyer vos dates,  adresse et les catégories d'articles qui seront en vente.  
 

Nous publierons le tout dans la prochaine édition de  
l'Info-municipal au début du mois de mai. 
 

819 845-7795 #3      loisirs@st-claude.ca 
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 ** POPOTE ROULANTE - INSCRIPTION ** 
 

Le centre d’action bénévole de Windsor & régions offre un menu très varié 
pour son service de popote roulante, dont la livraison est offerte CHAQUE 
JOUR à Saint-Claude, du lundi au vendredi!   
 

À qui s’adresse ce service : 
À toute personne en perte d’autonomie permanente ou temporaire, per-
sonne handicapée ou en convalescence, personnes aînées ainsi que les 
proches aidants. Ce service est également offerts aux nouvelles mamans. 
 

8.75$/repas, incluant soupe, repas principal et dessert. Il est aussi possible d’obtenir des     
repas congelés.      Information & inscription: 819 845-5522 
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COMMANDEZ VOTRE NUMÉRO CIVIQUE 
 
Suite à l’adoption de la résolution NO 2016-01-05, le conseil a  
décidé d’offrir sur une base volontaire, des pancartes  
réfléchissantes de numéro civique (recto verso + logo municipal)  
 

 
 

Selon les règlements no 101A et 96-215, il est de votre devoir de rendre visible, lisible et libre le numé-
ro civique afin de ne pas créer de confusion sur l’identité de votre résidence. Les services d’urgence; 
pompiers, ambulanciers ou autres devraient pouvoir se rendre chez vous, plus rapidement et ainsi 
sauver de précieuses minutes.   
 

 

Il est important de réserver votre numéro civique, si vous le désirez, avant le 31 mars prochain.  

 

Des frais de 40$ vous seront chargés. L’installation sur le poteau sera faite durant l’été prochain. 
 

*Pour commander : 819 845-7795, poste 1 ou  directrice@st-claude.ca ou directement au bureau           
municipal,  295, route de l’Église, Saint-Claude.  

mailto:directrice@st-claude.ca

